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Audit - Conseil « Formation

FORMATION ET ACCOMPAGNEMENT
DES MAGASINS SER DANS LA SECURITE

Accompagnement d'un Directeur dans la gestion des risques
Journée complémentaire [ex: nomination, prise de poste, remise a niveau]

Public concerné : DM, futurs DM

Objectif de la formation : Devenir un garant de la sécurité des biens et des personnes dans ses
établissements.

Les deux themes abordés dans la formation sécurité des biens et des personnes sont plus détaillés, car

dirigés vers la responsabilité du directeur de magasin sous forme de cas pratiques.
Sommaire de la formation :

L. Introduction — Retour d'expérience sur la premiere formation

I1. Remise du carnet de sécurit¢ DM

III. Cas pratiques en application des réglementations déja abordées :

1. Se préparer a une commission de sécurité
Catégorie du magasin, détails classeur et registre, suivi des installations incendies

2. Se préparer a une visite de risques par l'assureur

1

Comment pérenniser la sécurité du site de par son suivi quotidien ? (check-list hebdomadaire) | journée

3. Préparer un exercice d'évacuation de son magasin (pourquoi? comment?)
4. Comprendre et mettre en ceuvre les documents obligatoires :

Plan de prévention

Permis de feu

Protocole chargement/déchargement

5. La gestion de crise (agression/vol, incident lié a la météo...)

6. EVALRISK
Un outil complet de prévention (se l'approprier et le faire vivre)

7. Devenir le manager de la sécurité aupres de son équipe
Connaitre sa responsabilité pénale
Sensibiliser, concevoir des plans d'actions de prévention

8. Accueil d'un nouveau salarié / Accompagnement d'un nouveau DM

Bilan de la journée
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